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　2004年に本社事務所がISO14001を認証取得し、以降静岡・

北陸・関東の各本部で認証取得しました。2008年2月のユニー（株）

の組織変更に伴い、各本部は本社に統合されましたが、認証は継

続しています。また、本社事務所は2007年12月、取得3年後の

更新審査を受け、更新いたしました。�

環境マネジメントシステム（ISO14001）への取り組み�

緊急事態への対応�

●消防訓練を実施�

継続的な改善�

●省エネ活動…空調温度規制�

　　　　　　　照明の個別管理�

　　　　　　　クールビズ・ウォームビズ�

●省資源…コピー用紙の使用削減�

●廃棄物の削減とリサイクル推進�

●本社周辺の清掃活動�

消防訓練�

●保管庫を設置�

周辺清掃活動�

ISO14001推進のための社員教育�

環境方針、環境目的目標やEMSの仕

組みを理解してもらうために、サイトの

全従業員と関係する人達に教育を行っ

ています。�

また、環境マネジメントシステムを維

持するための内部監査を行なう内部監

査員を養成しています。�

�

閉店店舗から低濃

度PCBを撤去した

ため、保管庫を新た

に設置し適正に保管

しています。�

2001年6月20日�
「環境レポート2001」を発行�
�
2001年2月21日�
本社業務本部に環境部を設置�

2003年9月7日�
本社事務所キックオフ�
�
2003年3月17日�
社内環境会議でISO14001の�
勉強会を開始�

2004年12月9日�
静岡本部認証取得�
�
2004年7月26日�
静岡本部キックオフ�
�
2004年1月14日�
本社事務所認証取得�

2005年12月1日�
関東本部認証取得�
�
2005年9月14日�
北陸本部認証取得�
�
2005年7月4日�
関東本部キックオフ�
�
2005年3月28日�
北陸本部キックオフ�

2006年2月24日�
本社事務所範囲拡大�

2007年�
本社事務所登録を更新�
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2008年�
組織変更にともない、�
環境マネージメントシステム（EMS）�
組織の見直しを行い、�
更に継続的な改善を目指す�

2009


