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組織図�

ユニーは｢未来の子供達に美しい自然を残したい」と、環境保全活動を各事業所、店舗で実施してきました。
2001年に業務本部に環境方針を掲げ、環境部を設けました。そして環境会議を設置し「環境にやさしい企
業」を念頭に、さらには環境汚染の予防と継続的な改善を目指し、2003年にISO14001を導入し、本社事
務所ならびに各地区本部での環境マネージメントシステムの構築を図っています。�

5

環境マネージメント�

本　社� 環境会議�

業務本部　　　　総務部・法務部・人事部・情報システム部�
本社スタッフ　　社長室・広報室・経営政策室・監査部・関係会社管理部�
開発本部　　　　建設部・管財部・企画部・テナント開発部・新店開発プロジェクト・中京開発部�
営業本部　　　　中京管理部・営業管理部・営業企画部・お客様サービス部・テナント管理部�
　　　　　　　　商品企画部・eショッププロジェクト・中京催事部・物流部�
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住関本部� 衣料本部�
サン総合メンテナンス�
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環境担当役員　業務本部長�

代表取締役社長�

環境部�

環境マネージメント組織（EMS組織）� 環境保全活動に対する取り組みを、Plan（計画・目的目標の立案）、DO（実行）、

Check（検証）、Action（見直し、改善）のスパイラルで、環境方針を実現するために、

環境マネージメントシステムを構築しています。�
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